ocdeys

Cluster construction
et aménagement durables

OFFRE D’EMPLOI

CHARGEE DE MISSION BATIMENTS DURABLES
Mise & jour : 27/03/2025

STRUCTURE : Odéys

LOCALISATION : Dans I'une des antennes d'Odéys (Bordeaux, Poitiers, La Rochelle,
Anglet, Limoges)
Déplacements ponctuels en Nouvelle-Aquitaine a prévoir (Permis B indispensable)

TYPE DE CONTRAT : CDI
REMUNERATION : Selon profil et expérience

AVANTAGES : RTT, Titres-restaurant, possibilité de faire 2 jours de télétravail par
semaine

Contribuez a faire évoluer les pratiques du secteur Batiments Durables

en Nouvelle-Aquitaine!

QUI SOMMES-NOUS ?

Odéys est un acteur clé de la transition environnementale dans le secteur du BTP en
Nouvelle-Aquitaine. Avec plus de 350 adhérents et une équipe de 13 professionnels
passionnés répartis sur 5 sites, nous animons un réseau unique d'acteurs et de
compétences, tous unis par une vision commune : construire un avenir durable.

Notre mission : Accompagner les entreprises dans leur développement en favorisant
I'innovation a tous les niveaux et en intégrant les enjeux du développement durable au
coeur de leurs stratégies. Odéys est |'organisme porteur de la démarche Quartiers et
Batiments Durables Nouvelle-Aquitaine (QBDNA) sur le territoire.

Rejoindre Odéys, c'est :

e Intégrer une équipe dynamique et engagée, au cceur des enjeux de la
construction durable.

e Participer a des projets concrets et innovants, avec un impact positif sur
I'environnement.

o Développer vos compétences dans un environnement stimulant et collaboratif.

o Faire la différence pour un avenir durable, au sein d'un réseau de professionnels
passionnés.
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Fédérer, accompagner, innover : un role clé pour la construction durable

En tant que Chargé(e) de mission Batiments Durables, vous jouerez un rble essentiel
dans I'accompagnement des équipes projets (MOA, MOE, BET, AMO, accompagnateurs
BDNA, entreprises, usagers..) et I'amélioration continue du dispositif QBDNA.

Vos missions principales :

En lien avec I'équipe QBDNA, les missions principales seront :

= Accompagner/challenger les équipes projets et garantir la qualité d'évaluation
des opérations

Contribuer a I'animation de réunions de revue de projets et visite chantier avec les
équipes projets et challenger les opérations

Suivre et évaluer les dossiers a chaque phase d'un projet (Conception, Réalisation,
Usage).

= Développer et faire rayonner la démarche BDNA :

Rédiger des fiches opérations et retours d'expérience (REX)

Valoriser les projets et les acteurs impliqués a travers différents supports de
communication.

Mener des actions de sensibilisation et de prospection pour développer la
démarche BDNA, notamment auprées des maitres d'ouvrage

Contribuer a I'amélioration de la démarche BDNA : mise a jour des outils
techniques, partage de retours d'expériences, évolution du référentiel

d'évaluation.

= Animation des réseaux BDNA et Odéys :

Contribuer a l'organisation et l'animation les commissions d'évaluation et
produire les synthéses associées.

Contribuer a l'organisation et a l'animation des formations BDNA pour les
accompagnateurs.

Dynamiser la communauté BDNA en mobilisant les accompagnateurs et
membres des commissions.

Intégré-e a I'équipe Odéys et afin de maintenir des liens avec les acteurs BDNA, le ou la
chargé-e de mission pourra étre associé-e a I'animation du centre de ressources par
notamment l'information des professionnels, I'animation des adhérents, la participation
aux événements d'Odéys et de son réseau régional ou national de partenaires, la
capitalisation des retours d'expériences des projets exemplaires en région.

Des actions sont a prévoir ponctuellement en soirée ou week-end.
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Votre talent au service de la construction durable

Nous recherchons une personne dynamique, motivée, qui souhaite donner du sens a
son travail et agir pour la transition écologique en participant au développement des
activités de notre association.

Ce poste s'adresse aussi bien aux profils ayant déja une premiére expérience
professionnelle souhaitant se former et monter en compétence qu'aux profils
expérimentés désireux de structurer et renforcer l'impact de la démarche QBDNA.

Compétences techniques:

e Trés bonne connaissance des enjeux et solutions techniques du batiment
durable (bioclimatique, thermique, éco-matériaux, réemploi, biodiversité,
gestion de l'eau...)

e Solide connaissance des démarches de qualité et des certifications
environnementales (HQE, BREEAM, LEED, etc.).

e Minimum 3 a5 ans d'expérience dans le secteur du batiment durable en AMO
ou MOE, dont une expérience de suivi de chantier.

e Aisance dans l'analyse d'études techniques (STD, RT, FLJ, ACV, potentiel ENR,
audits énergétiques, etc.).

e Compréhension des acteurs et des processus d'un projet de réhabilitation et de
construction neuve (phases projet / montage d'opération...).

e Maitrise de la suite Microsoft 365 et bonne maitrise d'Excel nécessaire

Savoir-faire et savoir-étre :

e Passion pour le batiment durable et volonté de faire évoluer les pratiques.
e Esprit d'analyse et de synthese.

e Rigueur et autonomie.

o Capacité a travailler en équipe et en réseau.

e Excellent relationnel et sens de I'écoute.

e Capacité a challenger, fédérer et convaincre vos interlocuteurs.

Formation:

e Dipldbme supérieur dans le domaine de la performance environnementale du
batiment (Master, Ecole d'ingénieurs, architecte, etc.).
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POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

e Un poste au cceur des enjeux de la transition écologique dans le BTP.

e Un environnement de travail stimulant, collaboratif et bienveillant.

e Une opportunité d'apprentissage et d'évolution au sein d'un réseau dynamique
d'acteurs engagés.

e La satisfaction de contribuer a un avenir durable.

COMMENT POSTULER ?

Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) a Elsa Nauleau, Cheffe de projets
BDNA - e.nauleau@odeys.fr, avant le 25 avril 2025.

Nous avons hate de vous rencontrer !
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